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INTRODUCCION DE LA CLASE

En esta oportunidad abordaremos el tema del disefio de propuestas didacticas, un pilar
esencial para quienes buscan fomentar aprendizajes significativos y adaptados a la
diversidad en nuestras aulas. En la era de la neuroeducacion, disefar estrategias didacticas
innovadoras nos invita a ser creativos, reflexivos y empaticos, priorizando las emociones
y la participacion activa de los estudiantes. Recordemos que un disefio didactico efectivo
no solo plantea metas claras, sino que integra recursos, metodologias y evaluaciones

flexibles, alineadas con los hallazgos actuales sobre como aprende el cerebro humano.

Ademas, disefiar propuestas didacticas implica invitarnos a dialogar constantemente con
nuestros contextos y con nuestros estudiantes, escuchando sus intereses y respetando sus
estilos de aprendizaje para favorecer la construccion conjunta de conocimiento. Cuando
integramos elementos ludicos, arte, proyectos colaborativos y reflexion metacognitiva, la
experiencia educativa se transforma y potencia, generando un clima de aula estimulante
y verdaderamente inclusivo. Los invito, pues, a que exploremos practicas actualizadas y
creativas que nos permitan convertir el aula en un espacio donde se respira curiosidad,

respeto y entusiasmo por aprender.

Clase 6: Disefio de unidades didacticas integrando metodologias activas y principios

neuroeducativos

RDA 3: Disenar propuestas didacticas que fomenten un entorno colaborativo y flexible
en el aula, promoviendo la participacion, el trabajo en equipo y la adaptacion a las

diversas necesidades de los estudiantes para favorecer un aprendizaje significativo

Disefio de unidades didacticas integrando metodologias activas y principios

neuroeducativos

Sabemos que para disenar una unidad didéctica no se trata solo de planificar actividades,
sino de crear experiencias que despierten la motivacion y la curiosidad, partiendo de la
premisa de que cada cerebro es Unico y aprende mejor cuando se siente implicado y
comprendido. Asi, al proponer dinamicas como el aprendizaje basado en proyectos,

trabajo cooperativo, pensamiento visible o aprendizaje-servicio, fomentamos que los




estudiantes sean protagonistas de su propio proceso, respetando ritmos, estilos y

emociones (Caine & Caine, 2011).

Incorporar principios neuroeducativos en el disenio de unidades didacticas supone prestar
atencion tanto a la estructura estratégica de cada secuencia como al clima afectivo del
aula, facilitando espacios para la metacognicion y la reflexion activa. Jugar con la
sorpresa, el reto, la creatividad y la relacién con situaciones reales del entorno, permite
organizar experiencias que facilitan la fijacién y recuperacion de conocimientos. Como
senala Pozo et al. (2021), es ofrecer contextos esenciales ricos en estimulos y
oportunidades de interaccion, para potenciar funciones ejecutivas y garantizar que los
aprendizajes sean realmente significativos, perdurables y transferibles a la vida cotidiana.

(Mora, 2017). La figura 1 presenta el entorno educativo adecuado para el disefio de

unidades didacticas.

Figura 1
Entorno educativo y disefio de unidades

didacticas

Nota. La figura 1 presenta la ilustracion
de un entorno educativo dinamico.
Fuente: Imagen generada por inteligencia

artificial con Perplexity.

Fundamentos para el disefio de unidades didacticas activas

Desde la perspectiva actual, el disefio de unidades didacticas debe partir de una
contextualizacion realista de los estudiantes y del entorno: identificar intereses,
necesidades y ritmos de aprendizaje es primordial para responder de forma empatica y
pertinente a la realidad del aula. Hoy sabemos, gracias a la neurociencia, que el cerebro
estd particularmente predispuesto a aprender de manera activa, por medio de la

exploracion, el reto y la interaccion significativa con el entorno, como destaca Sousa




(2014); en este sentido, la curiosidad y la motivacion por aprender emergen como motores
naturales del aprendizaje, y nuestro disefio debe fomentar experiencias participativas,

multisensoriales y ligadas a la resolucion de problemas reales.

Es fundamental estructurar la unidad con criterios claros: definir objetivos especificos,
seleccionar contenidos relevantes y relacionarlos con competencias clave que favorecen
el desarrollo integral de los estudiantes. Para lograrlo, conviene articular el aprendizaje a
través de metodologias activas como el aprendizaje basado en problemas, el estudio de
caso o la gamificacion. Estas estrategias fomentan la participacion, el pensamiento critico
y la autonomia, haciendo del estudiante el verdadero protagonista de su proceso formativo
y promoviendo, ademas, la transferencia del conocimiento a situaciones reales. Asi, la
neuroeducacion afirma que el aprendizaje significativo se produce cuando se vincula la

emocion, la experiencia y la motivacion (Guillén-Mendoza, 2025).

Por tltimo, no podemos olvidar la necesidad de crear ambientes de aula emocionalmente
positivos y estimulantes, que den espacio al error, la reflexion y la autoevaluacion. El
bienestar emocional del alumno es tan determinante como los contenidos: solo en un
clima de respeto, curiosidad y reto podemos promover la memoria a largo plazo, la
creatividad y el pensamiento complejo, elementos esenciales para una educacion
inclusiva, flexible y transformadora. Incluir pausas activas, recursos multisensoriales y
estrategias de regulacion emocional es imprescindible para que nuestras unidades
didacticas sean activas de verdad y alineadas con los descubrimientos de la neurociencia
(Ces Don Bosco, 2025). La figura 2 presenta los elementos clave en la planificacion de

unidades didacticas.




Figura 2

elementos clave en la planificacion de unidades didécticas

FUNDAMENTOS PARA EL DISENO

ESPECIAL 3 SABADO 1DE
DEL MES DE UNIDADES DIDACTICAS SEPTIEMBRE DE
ACTIVAS 2025
EL PERIODICO EDUCATIVO
DEFINICION DE OBJETIVOS CLAROS Y FEXERICRSY A
ORIENTADOS A COMPETENCIAS Las undades ativas
El punto de partida es establecer objetivos de | Permitiendoaldocente
ajustar actividades y

SELECCION,

ORGANIZACION Y
SECUENCIACION DE
CONTENIDOS

Los contenidos
deben ser
seleccionados en

funcién de su
relevancia,

actualidad y
vinculacién con los
intereses y
experiencias del
alumno . La

organizacion légica y
progresiva  facilita
que los estudiantes
construyan nuevos
conocimientos sobre
sus saberes previos,

conectando
conceptos y
habilidades en un
entramado
coherente

aprendizaje claros, especificos y alineados con el
curriculo . Estos objetivos deben ir mas alld de la
mera transmision de contenidos, enfocandose en el
desarrollo de competencias como el pensamiento
critico, la creatividad, el trabajo colaborativo y la
capacidad de resolver problemas.

APRENDIZAJE ACTIVAS Y VARIADAS

Las actividades propuestas deben invitar al

estudiante a  explorar, experimentar,
investigar, crear, debatir, resolver situaciones
auténticas y colaborar con otros.

evaluaciones segtn el
ritmo, intereses y
necesidades del grupo,
vinculando los
contenidos a contextos
cercanos para lograr
un aprendizaje mas
motivador y relevante.

PROTAGONISMO Y

AUTONOMIA DEL

ESTUDIANTE
El disefio busca que el
estudiante lidere y
reflexione sobre su
aprendizaje,
desarrolle
habilidades para
decidir,
autorregularse,
crear y evaluarse.

INTEGRACION DE RECURSOS Y
TECNOLOGIAS

El uso de herramientas
tecnolégicas, recursos
multimedia, colaborativos
y manipulativos amplia
las posibilidades de
interaccion, facilita el
acceso a informacion,
promueve la creatividad y
favorece la diversidad de
formas para aprender,
producir y comunicar

EVALUACION FORMATIVA E INTEGRADORA

La evaluacion en unidades activas va mds alld de calificar: es un proceso constante,
formativo y participativo. Se combina la autoevaluacién , la coevaluacién y la

heteroevaluacion ,

con instrumentos como rubricas,

diarios de aprendizaje,

producciones, exposiciones y retroalimentacion continua. Su finalidad es monitorear el
avance, identificar necesidades y ajustar el recorrido pedagégico a lo largo de la unidad.

Nota. La figura 2 presenta los fundamentos para el disefio de unidades didécticas activas,

Fuente: Creacion propia Alejandra Garcés, (2025).




Principios neuroeducativos aplicados al disefio de unidades didacticas

Los principios neuroeducativos pueden aplicarse de manera practica y transformadora al
disefio de unidades didacticas. El primer principio clave es el reconocimiento de la
singularidad del cerebro de cada estudiante: disefiar pensando en la diversidad de ritmos,
intereses y estilos de aprendizaje resulta imprescindible para garantizar la inclusion y la
equidad. Como enfatiza Mora (2017), un curriculo neuroeducativo debe partir de la
emocion positiva, situando la motivacion y el sentido como ejes centrales para activar la
atencion y el interés genuino del alumno. Plantear desafios adaptados, actividades
multisensoriales y propuestas significativas contribuyen a enganchar a nuestros

estudiantes, favoreciendo la consolidacion de los aprendizajes.

Otro principio crucial reside en la importancia de las redes neuronales y su plasticidad: el
aprendizaje es mas efectivo cuando se basa en la experiencia concreta, la interaccion

social y la conexion entre conocimientos previos y nuevos saberes.

Tal y como sefialan Caine y Caine (2011), el trabajo cooperativo, la exploracién activa
y la reflexiéon metacognitiva permiten una construccion de significado mas profunda y
perdurable. Por ello, incorporar estrategias como proyectos, debates, estudio de casos o
rutinas de pensamiento favorece un ambiente de aula inclusivo y estimulante, donde el

error se vive como oportunidad y la inteligencia emocional se cultiva cada dia.

Finalmente, la gestion de la atenciéon y la memoria cobra protagonismo en el disefio
didactico a la luz de la neuroeducacion. El cerebro necesita pausas, variedad y novedad

para mantener la concentracion y evitar la sobrecarga cognitiva (Sousa, 2014).

Alternar dinamicas grupales e individuales, usar recursos visuales y tecnoldgicos, y
estructurar el tiempo en bloques que permitan la recuperacion activa de la informacion —
ya sea a través de recapitulaciones, juegos o autoevaluaciones — ayuda a consolidar los
contenidos en la memoria a largo plazo. Asi, una unidad didéctica disefiada desde estos
principios potencia la creatividad, la motivacion y la transferencia real de los aprendizajes
al mundo cotidiano. La figura 3 presenta de manera esquemadtica los principios

neuroeducativos en el disefio didactico.




Figura 3

Principios neuroeducativos en el disefio didactico
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Nota. La figura 3 presenta el disefio didactico basado en principios neuroeducativos.

Imagen generada por inteligencia artificial con Napkin.

Estructura y componentes de una unidad didactica basada en metodologias activas

La estructura y los componentes de una unidad didactica basada en metodologias activas,
debe partir de una contextualizacion exhaustiva y personalizada. Esto supone identificar
no solo los requisitos curriculares, sino también las caracteristicas, intereses,
motivaciones y ritmos de aprendizaje propios de cada estudiante, logrando asi un punto

de partida genuinamente inclusivo (Casanova, 2021).

Este conocimiento del contexto no solo enriquece la planificacion, sino que orienta la
definicion de metas y competencias ligadas a experiencias auténticas, ricas en significado
y alineadas a las necesidades reales del grupo. De este modo, los objetivos de la unidad
se convierten en motores de autonomia y sentido, haciendo del aprendizaje una

experiencia relevante y transformadora para todos los participantes




La unidad didactica siempre debe planificarse con una metodologia activa claramente
definida. Ello implica seleccionar estrategias como el aprendizaje basado en problemas,
el estudio de caso, el aprendizaje basado en retos o el aprendizaje basado en el
pensamiento, procurando que cada actividad fomente el protagonismo del alumnado

(MAD, 2025).

En el ntcleo de la unidad se sitia la secuenciacion de actividades, disefiadas para
combinar tareas diagnosticas, retos cooperativos, proyectos creativos, debates y sesiones
de autoevaluacion. Ademas, la integracion de recursos digitales y tecnologias educativas
amplia el acceso al conocimiento y refuerza la inclusion, adaptando los procesos y
agrupamientos para que cada estudiante viva una experiencia flexible, participativa y

multisensorial (MAD, 2025).

No olvidemos que una unidad didactica basada en metodologias activas debe garantizar
ambientes positivos, abiertos al error, con oportunidades para la reflexion, el debate y la
experimentacion. La temporalizacion ajustada, la integracion de TIC y la flexibilidad para
adaptar las actividades a cada grupo aseguran una experiencia educativa transformadora,
donde el aprendizaje resulta significativo, transferible y, sobre todo, vivencial (Grupo
Pedronicolas, 2025). Asi, el disefio de nuestras unidades serd dinamico, empatico y

conectado con el propdsito de una neuroeducacion verdaderamente inclusiva.

La evaluacion ocupa un lugar transversal, siendo auténtica, continua y formativa. Se
emplean rubricas, portafolios, listas de cotejo, observaciones directas, autoevaluaciones
y coevaluaciones para documentar el progreso individual y grupal. Este enfoque favorece
la retroalimentacion, posibilitando ajustes inmediatos en la practica docente y alentando
el desarrollo de la autorregulacion en el aprendizaje. Asi, la estructura y los componentes
de una unidad didéctica activa pasan de ser un esquema cerrado a convertirse en un
itinerario dinamico y adaptable, garantizando un aprendizaje significativo, inclusivo y
alineado con los principios de la neuroeducacion (Tu Programacion Didactica, 2025). La

figura 4 detalla los componentes de la unidad didéctica.




Figura 4

Componentes de una Unidad Didéctica Basada en Metodologias Adaptativas

Objetivos
didacticos

Recursos y Evaluaciony
materiales seguimiento

Nota. La figura 4 presenta elementos clave de la planificacion Creacion propia Alejandra

Garcés, (2025).https://view.genially.com/688d06b55aeda4f43379edS5b/horizontal-

infographic-diagrams-estructura-y-componentes-de-una-unidad-didactica-basada-en-

metodologias-adaptativas

ENLACES DE REFUERZO

Titulo: Una propuesta didactica para introducir la educacion para la ciudadania global en
la ensefianza universitaria

Descripcion: Este articulo presenta una propuesta didactica para ensefiar educacion para
la ciudadania global a través de actividades sociales en una asignatura de inglés,
fomentando competencias como la comunicacion, la cooperacion y la empatia. Los
resultados muestran que los estudiantes desarrollan conciencia social y formacion integral
al relacionar el aprendizaje con realidades sociales diversas.
Enlace:file:///C:/Users/DELL/Downloads/DialnetunaPropuestaDidacticaParalntroducir
LaEducacionPara-7002111.pdf




Herramientas y técnicas para el disefio colaborativo

Las herramientas y técnicas son las que hacen posible el verdadero disefio colaborativo
en entornos educativos innovadores. Hoy en dia, plataformas como Trello, Miro, Notion,
Padlet y Google Classroom permiten que docentes y estudiantes co-creen documentos,
planifiquen proyectos y organicen ideas en tiempo real, fomentando la participacion

activa y la comunicacion continua dentro de los equipos (Educacion 3. 0, 2025).

Estas soluciones hacen posible desde la creacion de presentaciones colectivas con Prezi
o Canva hasta la ideacion visual colaborativa en pizarras digitales como Miro o FigJam;
de esta manera, cada miembro del grupo puede aportar su perspectiva, enriquecer el

resultado final y sentirse coautor del proceso (GeekEducativo, 2024).

El uso de pizarras digitales como Miro o Figlam facilitan Iluvias de ideas,
esquematizacion de conceptos y la visualizacion de procesos, mientras que Trello y
Notion ayudan a gestionar tareas, roles y tiempos en proyectos grupales, favoreciendo la
responsabilidad compartida y el aprendizaje significativo. Esta integracion tecnoldgica
potencia la creatividad y la innovacion colaborativa al hacer visible cada aportacion y dar

voz a todos los participantes en cualquier fase del disefio (Educacion 3. 0, 2025).

En cuanto a técnicas, destacan métodos como el ABP (Aprendizaje Basado en
Proyectos), el “jigsaw” o rompecabezas, y los debates o mesas redondas, donde cada
integrante del grupo asume un rol, investiga, aporta una pieza clave y facilita la
construccion colectiva de conocimiento. El trabajo en proyectos grupales fortalece el
sentido de corresponsabilidad, mientras que las dindmicas cooperativas y la resolucion
colaborativa de problemas incentivan habilidades de comunicacion, liderazgo y empatia
— elementos esenciales para el desarrollo pleno de cada estudiante en la sociedad actual

(Human Smart, 2024).

Al emplear estas herramientas y técnicas, transformamos el aula en un ambiente
dindmico de construccidon conjunta, creativo y alineado con los principios de la
neuroeducacion, donde la diversidad de voces y talentos se convierte en el verdadero

motor del aprendizaje (Universidad Europea, 2024).




Es importante destacar que el disefio colaborativo va mas alld de la simple suma de
esfuerzos: genera una cultura de corresponsabilidad, confianza y aprendizaje social. La
clave es articular estos recursos y técnicas desde un enfoque de neuroeducacion,
procurando ambientes abiertos, donde el error sea parte del proceso, la diversidad de
aportaciones se valore, y las TIC sean un eje vertebrador de la inclusion y la innovacion
didactica. Asi, logramos transformar el aula en un verdadero laboratorio de ideas y
proyectos, donde la voz de cada miembro cuenta y el aprendizaje se construye de forma

activa, compartida y significativa (GeekEducativo, 2024).

Figura 5

Herramientas y técnicas para el disefio colaborativo

HERRAMIENTAS Y.ATECNICAS
PARATEL'DISENO
S COLABORATIVO

¥ HERRAMIENTAS

o Canva : Para crear contenido visual y
multimedia colaborativamente,
permitiendo editar diseiros con varios
miembros a la vez, compartir
Comentarios y gestionar materiales
educativos o de difusion

« Genially: Ademas de crear presentaciones

interactivas, permite la coedicion en
tiempo real y la organizacion de
proyectos en espacios compartidos. |deal
para presentar los avances del trabajo
colaborativo y para capacitaciones

» Asana y Trello : Sistemas para la
gestion de tareas colaborativas, con
tableros, listas y asignacion de
responsables. Asana ‘se destaca por la
visualizacion de flujos de trabajo y
control de etapas de proyectos creativos

o Mapas mentales y conceptuales :

Visualizacién colectiva de conceptos y
relaciones a través de herramientas
colaborativas online, permitiendo que
cada miembro agregue nodos y enlaces
en tiempo real

» Documentacién colaborativa y versionado

: Mantener resimenes, decisiones y
cambios en espacios accesibles para todo
el equipo, Con registro de versiones

como en Notion, Figma o Google Docs)

« Revisién y retroalimentacion en ciclos :
Asignar tiempos frecuentes y
programados para analizar iteraciones
del diseno, recoger opiniones directamente
sobre el prototipo o archivo, y ajustar el
rumbo del proyecto antes de avanzar

Nota. La figura 5 presenta plataformas digitales y técnicas de aprendizaje colaborativo.

Creacion propia Alejandra Garcés, (2025).




Planificacion para la flexibilidad y adaptacion en el aula

Cuando planificamos unidades didacticas integrando metodologias activas y principios
neuroeducativos, la flexibilidad y la adaptacion se convierten en pilares para responder
genuinamente a la diversidad del aula. Desde la neuroeducacion, disefiamos actividades
multinivel, rutas alternativas y propuestas abiertas que permiten a cada estudiante avanzar
a su propio ritmo y estilo de aprendizaje, favoreciendo la motivacion y el sentido de

pertenencia (Universidad Europea, 2024).

Asi, planificamos contenidos fundamentales, enriquecidos y personalizados, asegurando
que todos puedan acceder, participar y demostrar sus progresos de distintas formas: con
proyectos, juegos, debates, tecnologia y expresion creativa. Recuerden: ser flexibles no
significa improvisar, sino anticiparnos, escuchar activamente las necesidades de nuestros
alumnos y estar dispuestos a ajustar el camino para que nadie quede fuera del proceso
educativo. De esta manera, no solo atendemos la diversidad cognitiva y emocional, sino
que también promovemos un aprendizaje significativo, profundo y duradero, construido
sobre las bases de la inclusividad, la curiosidad y la emocion (Universidad Europea,
2024). La figura 6 presenta elementos clave de la planificacion para lograr flexibilidad y
adaptacion en el aula.

Figura 6

elementos clave de la planificacion




07 Centradoen el Metodologias activas gg .

estudiante )

Favorecen la adaptacion, ya que el
La planificacién debe adaptarse a aprendizaje basado en proyectos, retos,
las caracteristicas, intereses y casos o colaboraciones fomenta
necesidades de cada alumno, escenarios dindmicos y permite ajustes
considerando su contexto y continuos segun las respuestas del grupo

situacion particular

02 Flexibilidad curricular
Mantiene los mismos objetivos
generales para todo el grupo, pero
permite diferentes formas de
acceso y logro

Opciones personalizadas (7

Ofrecer rutas alternativas, materiales
variados (visual, auditivo, manipulativo) y

Planificacién para la
ﬂEXi bi lidad y diferentes maneras de demostrar el
aprendizaje, como presentaciones,

adaptaCién en el au la portafolios 0 audiovisuales
Uso de tecnologia 08

Herramientas digitales permiten el
seguimiento individual, la
retroalimentacion inmediata y la
adaptacion rapida de materiales y
actividades

03 Adaptaciones curriculares

Incluyen modificaciones en la
programacion, objetivos,
metodologfas, recursos,
actividades, tiempos y criterios de
evaluacion

04 Evaluacion inicial y continua Espacios y tiempos flexibles 09

Antesy durante el desarrollo de la
unidad, se deben diagnosticar
habilidades, conocimientos
previos y barreras al aprendizaje.

Ajustar la organizacion fisica y las rutinas
del aula, permitiendo agrupamientos
flexibles, entornos accesibles y tiempos
adaptados para la culminacion de tareas

05 Diversificacion de
actividades

Colaboracién y comunicacién 10

La planificacion flexible requiere
coordinacion entre docentes, orientadores
y familias. La retroalimentacién constante
es clave para revisar, ajustar y mejorar las
adaptaciones

Seincorporan tareas y retos de

diferente nivel de dificultad,

permitiendo que cada estudiante
RO avance y participe seglin su

------ propio ritmo

Nota. La figura 6 presenta los principios clave de la planificacion para la flexibilidad y

adaptacion en el aula. Creacion propia Alejandra Garcés, (2025).

Disefio para la flexibilidad curricular y metodologica

El disefio para la flexibilidad curricular y metodologica es un pilar fundamental de una
educacion innovadora y alineada con los principios de la neuroeducacion. El punto de
partida es comprender que cada estudiante es Unico: sus ritmos, intereses, estilos
cognitivos y necesidades deben estar en el centro de toda planificacion. Por ello, disehar
para la flexibilidad implica construir experiencias de aprendizaje abiertas que permitan
multiples formas de acceso, expresion y participacion, superando la rigidez que

historicamente ha limitado el alcance del aprendizaje efectivo (Moreira, et al., 2025).

En la planificacion didactica contemporénea, la flexibilidad y la adaptacion en el aula
son imprescindibles para responder a la diversidad y los cambios propios de los procesos
de aprendizaje. Desde la neuroeducacion, sabemos que crear un entorno pedagdgico
adaptable implica disefiar propuestas abiertas, modificar ritmos, usar multiples formatos

de tareas, y ofrecer diferentes vias de acceso y expresion del conocimiento, permitiendo




asi que cada estudiante avance de acuerdo con sus necesidades y potencialidades.
Incorporar actividades variadas, flexibilizar los tiempos y secuencias, y realizar ajustes
en el entorno y recursos, promueve una mayor equidad e inclusion, ademas de fortalecer

la motivacién y la autonomia (Planificacion flexible, 2023).

Asi, el didlogo constante, la retroalimentacién oportuna y la observacion reflexiva se
convierten en herramientas clave para que la planificacion sea realmente viva y centrada

en las personas (Salinas, et al., 2022).

El enfoque del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA). Apoyado por la
neurociencia, nos invita a plantear opciones diversas en objetivos, métodos, recursos y
evaluacion, haciendo posible que el curriculo sea realmente accesible para todos y
permitiendo progresar desde el punto de partida personal, no desde un supuesto uniforme

(Moreira, et al., 2025).

Esta flexibilidad curricular exige abrir opciones en la organizaciéon de contenidos,
eligiendo rutas personalizadas y adaptando los tiempos o secuencias segin las
trayectorias de cada alumno. Ademas, la metodologia debe contemplar alternativas y
fomentar la autonomia, el trabajo desde la experiencia y la construccion colectiva de
significado. Romper con esquemas rigidos no implica “rebajar” el nivel, sino facilitar el
desarrollo de competencias complejas a partir de contextos significativos y desafiantes,

como propone el DUA (Moreira, et al., 2025).

La neuroeducacion aporta fundamento cientifico a este planteamiento: la plasticidad
cerebral y la variabilidad de conexiones neuronales nos recuerdan que adaptar
metodologias y recursos no es una concesion, sino una necesidad para desarrollar al

maximo el potencial de cada individuo (Gil y Rodriguez, 2015).

El disefio para la flexibilidad metodolégica y curricular favorece un clima de equidad e
inclusion, potencia el aprendizaje autogestivo y promueve la co-creacion tanto a nivel
individual como grupal. Permitir que los estudiantes participen en la toma de decisiones
sobre sus trayectorias, seleccionar y combinar contenidos, y afrontar retos reales,

multiplica la motivacion y el sentido de pertenencia (Yépez et al., 2025).




Asi, la planificacion educativa debe estar siempre abierta a la reevaluacion, permitiendo
ajustar metas y estrategias en funcion de la reflexion conjunta y de los cambios que surgen
en el proceso de aprender a aprender. En suma, la flexibilidad no es solo una respuesta a
la diversidad, sino un principio activo para la innovacion educativa de calidad en la era

de la neuroeducacion. La figura 7 presenta las dimensiones de la flexibilidad curricular.

Figura 7
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Nota. La figura 7 presenta las principales dimensiones de la flexibilidad curricular.

Imagen generada por inteligencia artificial con Napkin.
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Titulo: DUA: Disefio Universal para el Aprendizaje — Educacion inclusiva y modelo

pedagdgico




Descripcion: Explica los principios basicos del Diseiio Universal para el Aprendizaje
(DUA), destacando como este modelo busca facilitar el aprendizaje a todo tipo de
estudiantes mediante la diversidad de métodos de ensefianza, expresion y motivacion,
apoyado en conocimientos de neurociencia.

Enlace: https: //www. Youtube. Com/watch? v=u8tK8§UkoAmM

Gestion del tiempo y espacios para el aprendizaje activo

La gestion del tiempo y los espacios para el aprendizaje activo nos invita a repensar la
experiencia educativa desde una vision flexible, adaptativa y centrada en el estudiante.
Una gestion eficiente del tiempo comienza por establecer metas claras, dividir la clase en
bloques dinamicos y asignar tiempos especificos para cada actividad, favoreciendo

transiciones agiles y rutinas bien definidas (EPPeru, 2024).

Asi, se promueve un ritmo de trabajo participativo donde los estudiantes asumen un rol
protagonico, potenciando su motivacion y autorregulacion. La incorporacion de senales
visuales o verbales, la anticipacién de cambios y la priorizacion del contenido esencial
permiten maximizar el aprovechamiento de cada momento en el aula, creando ambientes

mas inclusivos, colaborativos y efectivos para el aprendizaje activo (EPPeru, 2024).

Una gestion inteligente del tiempo implica planificar bloques flexibles que permitan la
alternancia entre trabajo individual, colaborativo y reflexivo, asi como establecer ritmos
adecuados para cada actividad y fomentar la autoorganizacién. Ademads, anticipar
tiempos para el intercambio de ideas, el error y la autoevaluacién genera rutinas
dindmicas que ponen en valor la autonomia y el sentido de pertenencia del grupo

(Steelcase, 2015).

La planificacion estructurada, basada en objetivos claros y secuencias ajustadas, se
traduce en mayor aprovechamiento del tiempo real de aula y un clima participativo donde

cada minuto cuenta para construir aprendizaje significativo (EPPeru, 2024).

Por otro lado, el espacio es un aliado estratégico: las aulas activas apuestan por ambientes
flexibles y multifuncionales donde los estudiantes puedan moverse, cambiar la

disposicion del mobiliario y colaborar desde diferentes formatos segun la tarea. El disefio




de estos entornos debe integrar pedagogia, tecnologia y adaptabilidad, permitiendo
transiciones fluidas entre discusion, trabajo en equipo, presentacion y autorreflexion

(Steelcase, 2015).

La configuracion debe responder a las necesidades de flexibilidad e innovacion propias
del aprendizaje activo y la neuroeducacion. Espacios modulares, con mobiliario movil,
areas de trabajo colaborativo, zonas de debate y rincones para la reflexion individual,
facilitan las transiciones fluidas entre actividades y apoyan la diversidad de estilos de

aprendizaje dentro del aula.

La incorporacion de tecnologia, pizarras digitales y recursos multisensoriales enriquece
ain mas la experiencia. Ademas, disefiar entornos seguros, confortables y visualmente
estimulantes favorece la atencion, reduce el estrés y promueve la creatividad. Asi, la
gestion efectiva de tiempo y espacio se convierte en un pilar para transformar la
experiencia educativa y fomentar la autonomia, la inclusion y la participacion activa de

todo el alumnado (Mirplay School, 2024).

Espacios abiertos, recursos tecnoldgicos accesibles y mobiliario movil facilitan que el
alumno participe, investigue, crea y exprese su propio aprendizaje de forma autonoma y
colaborativa, alineando el entorno fisico con las demandas de la neuroeducacion y la
realidad cambiante del aula contemporanea (Mirplay School, 2024).

Figura 8

Gestion del tiempo
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Evaluacion continua y ajustes en la unidad didactica

La evaluacion continua se convierte en el auténtico motor de ajuste y mejora en las
unidades didacticas, especialmente en contextos de innovacion educativa y
neuroeducacion. Este enfoque nos invita a observar y recoger evidencia del aprendizaje
de manera sistematica, mas alld de exdmenes aislados, incorporando técnicas como
rubricas, observacion directa, autoevaluaciones y tareas practicas a lo largo de toda la

unidad (Tu Programacion Didactica, 2025).

Asi, docentes y estudiantes obtienen retroalimentacion constante, lo que nos permite
ajustar metodologias, actividades y recursos en tiempo real para responder a los ritmos,
intereses y necesidades del grupo, asegurando que nadie quede rezagado en el proceso

(Tu Programacion Didactica, 2025).

Otro aspecto fundamental de la evaluacion continua es su caracter formativo y regulador.
La informacion recogida durante todas las fases del trabajo nos ayuda a identificar las
fortalezas y dificultades de cada estudiante, actuando de manera preventiva y facilitando

la intervencion temprana en caso de dificultades (Red Educa, 2025).

Ajustar la unidad didactica implica, entonces, reorganizar tiempos, incluir actividades de
refuerzo o ampliacion, diversificar los formatos de exposicion y trabajo, y crear
oportunidades adicionales para el aprendizaje activo. Esta reflexion permanente fomenta
un clima motivador en el aula y mejora el rendimiento, porque tanto alumnado como
profesorado siente que el camino se co-construye y que los logros emergen del

acompafiamiento diario; (AFOE, sf).

Finalmente, la evaluacion continua y los ajustes constantes en la unidad didactica
contribuyen a disefiar experiencias flexibles, inclusivas y orientadas a la mejora de los
aprendizajes. Trabajar de esta forma nos permite cumplir el proposito mas profundo de
la evaluacion: no solo certificar lo aprendido, sino impulsar el crecimiento, la

autorreflexion y la gestion autdbnoma del conocimiento (Llegar a salto, 2024).

Asi, la unidad didactica deja de ser un “plan cerrado” y se convierte en una estructura

viva, capaz de evolucionar para adaptarse a la realidad cambiante del aula y a las




necesidades de cada estudiante en su proceso de aprendizaje activo (Bautista, 2012). La

figura 9 presenta una mirada amplia sobre la evaluacion de las unidades didacticas.

Figura 9

Evaluacion de la unidad didactica
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Nota. La figura 9 ilustra el proceso sistematico de recopilacion y analisis de informacién
para valorar el desarrollo y resultados de la unidad didéctica. Creacion propia Alejandra
Garcés, (2025). https://view.genially.com/688d32eaSaedad4f433958744/horizontal-

infographic-diagrams-evaluacion-continua-y-ajustes-de-la-unidad-didactica
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